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Học vị cao nhất:Tiến sĩ           Năm nhận học vị:2020Nước cấp học vị: Việt Nam
Chức danh khoa học cao nhất:	Năm bổ nhiệm: 	
Chức vụ (hiện tại hoặc trước khi nghỉ hưu): P. Trưởng khoa Tài chính – Đầu tư
Đơn vị công tác (hiện tại hoặc trước khi nghỉ hưu): Khoa Tài chính – Đầu tư
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II. QUÁ TRÌNH ĐÀO TẠO
1. Đại học:
Hệ đào tạo: Chính quy
Nơi đào tạo: Đại học Wollongong
Ngành học:Tài chính
Nước đào tạo: Australia                                                         Năm tốt nghiệp: 2010
Bằng đại học 2: 	Năm tốt nghiệp: 	
1. Sau đại học
· Thạc sĩ chuyên ngành: Ngân hàng đầu tư Năm cấp bằng: 2012
Nơi đào tạo: Đại học Wollongong
Tên luận văn:...............................................................................
· Tiến sĩ chuyên ngành: Tài chính – Ngân hàng Năm cấp bằng:2019
Nơi đào tạo: Đại học Quốc gia Hà Nội
Tên luận án: Phân bổ Ngân sách nhà nước cho các địa phương ở Việt Nam: Thực trạng và cơ chế
	3. Ngoại ngữ:
	1. Tiếng Anh
2. …………………………
	Mức độ sử dụng: Tốt
Mứcđộsửdụng: ……….....


III. QUÁ TRÌNH CÔNG TÁC CHUYÊN MÔN

	Thời gian
	Nơi công tác
	Công việc đảm nhiệm

	T1/2013 –T12/2015
	KhoaTài chính tiền tệ, Học viện Chính sách và Phát triển
	
Giảng viên

	T1/2016 – T7/2019
	Viện đào tạo quốc tế, Học viện Chính sách và phát triển
	Giảng viên

	T7/2019 - nay
	Khoa Tài chính – Đầu tư, Học viện Chính sách và Phát triển
	Phó Trưởng khoa



IV. QUÁ TRÌNH NGHIÊN CỨU KHOA HỌC
1. Các đề tài nghiên cứu khoa học đã và đang tham gia trong 5 năm gần đây nhất:
	TT
	Tên đề tài nghiên cứu
	Năm bắt đầu/Nămhoàn thành
	Đề tài cấp (NN, Bộ, ngành, trường)
	Trách nhiệm tham gia trong đề tài

	1
	Đề tài “Phát triển dịch vụ xã hội cho người dân nông thôn ở Việt Nam: thực trạng và cơ chế”
	2019/2020
	Cấp quốcgia
	Thư ký khoa học

	2
	Đề tài: “Phân bổng nguồn lực cho phát triển kinh tết hịtrườngđịnhhướngxãhộichủnghĩa”
	2016/2019
	Cấp Quốcgia
	Thành viên

	3
	Đềtài “Luậncứkhoahọcchoviệchìnhthànhvàpháttriểnthịtrườngmuabánnợ ở Việt Nam”
	2016/2019
	Cấpquốcgia
	Thànhviên

	4
	Đề tài “Xây dựng phương pháp đánh giá xếp hạng tín dụng cho các doanh nghiệp Việt Nam”
	2013/2014
	Cấp Bộ
	Thànhviên

	5
	Chuyên đề “Độngviên, phânbổvàsửdụnghiệuquảmọinguồnlựcchopháttriển KTXH”
	2014
	Cấp Học viện
	Thànhviên

	6
	Chuyênđề: “ĐổimớithểchếthúcđẩypháttriểnhệthốngtàichínhnhằmhuyCấpbộđộngvàphânbổhiệuquảnguồnlực”
	
	
	Thànhviên

	7
	Đềán: “Xácđịnhphạm vi nợcông, trầnnợcông an toàn ở Việt Nam giaiđoạn 2014-2020”
	2012/2014
	Cấpbộ
	Thànhviên

	8
	Đề án “Xúctiếnhìnhthànhtrungtâmtàichínhquốctếđểthuhútđầutưtừcácngânhàng,côngtàichínhvàquỹđầutưlớn”
	2014
	Cấp Bộ
	Thànhviên

	9
	Đềán: “XâydựngchươngtrìnhđàotạobằngtiếngAnhchokhoaĐàotạoQuốctế, họcviệnChínhsáchvàpháttriển”
	2015
	Cấphọcviện
	Thànhviên

	10
	Đềán: “ XâydựngchươngtrìnhđàotạothạcsĩQuảnlýTàichínhcôngtạiHọcviệnChínhsáchvàpháttriển”
	
	Cấphọcviện
	Thànhviên

	11
	Đềtài: “Brexit – TácđộngtớixuhướngđầutưranướcngoàicủamộtsốđốitácchâuÂuchủyếuvàtácđộngtớiViệt Nam”
	2016
	Cấpbộ
	Thànhviên

	12
	Đềán: “CMCN 4.0 vàtácđộngtớingànhtàichínhngânhàng”
	
	Cấphọcviện
	Thànhviên

	13
	Đềán: “ThựchiệnchươngtrìnhliênkếtđàotạotrìnhđộthạcsỹchuyênngànhKinhtếvàQuảnlýcônggiữaHọcviệnChínhsáchvàPháttriểnvàtrườngĐạihọc Rennes 1, CộnghòaPháp”
	2017/2017
	Cấphọcviện
	Thànhviên

	14
	Đềán: “Đánhgiánhucầuvàpháttriểnchươngtrìnhnângcaonănglựcvềquảntrịdựáncủacác ban quảnlýdựáncósửdụngvốn ODA, vốnvayưuđãivàtrợgiúpkỹthuật
	2017
	Cấphọcviện
	Thànhviên



2. Cáccôngtrìnhkhoahọcđãcôngbốtrong 5nămgầnđâynhất:
	TT
	Têncôngtrình
	Nămcôngbố
	Tênsách - tạpchí

	1
	Regional Redistribution and Stabilization in Vietnam: The Role of Intergovernmental Fiscal Transfer
	2019
	International Journal of Applied Mathematics and Statistics

	2
	NângcaohiệuquảquảntrịTàichínhtạicácdoanhnghiệpViệt Nam
	2013
	TạpchíChâu á TháiBìnhDương

	3
	PháttriểnquỹđầutưtrênthịtrườngchứngkhoánViệt Nam
	2015
	TạpchítrungtâmThông tin

	4
	Mộtsốlýluậncơbảnvềnguồnlựcvàcácquanđiểmvềphânbổnguồnlựctrongnềnkinhtếthịtrường
	2017
	Hộithảo: “Phânbổnguồnlựcchopháttriểnkinhtế: Môhìnhlýthuyết, kinhnghiệmquốctếvàhàm ý choViệt Nam”

	5
	Môhìnhkinhtếchophânbổnguồnlựcvàcácnhântốảnhhưởngđếnphânbổnguồnlựctrongnềnkinhtếthịtrường
	2017
	Hộithảo: “Phânbổnguồnlựcchopháttriểnkinhtế: Môhìnhlýthuyết, kinhnghiệmquốctếvàhàm ý choViệt Nam”

	6
	[bookmark: _GoBack]Cơchếphânbổngânsáchtrungươngchođịaphương: KinhnghiệmquốctếvàđềxuấtchoViệt Nam
	2018
	TạpchíKinhtếvàdựbáo

	7
	Kiểmđịnhlý thuyếttrậttự phânhạngtrongcơcấuvốnchocácdoanhnghiệpvừavà nhỏ ở Việt Nam
	2019
	Hộithảokhoahọccấpquốcgia: Nângcaonănglựchuyđộngvốnthông qua minh bạchhoạtđộngtàichínhcủacácdoanhnghiệpViệt Nam

	8
	Vaitrò và sự cầnthiếtcủacáccơquanxếphạngtínnhiệmtronghệ thốngtàichính
	2019
	Hộithảokhoahọccấpquốcgia: Nângcaonănglựchuyđộngvốnthông qua minh bạchhoạtđộngtàichínhcủacácdoanhnghiệpViệt Nam

	9
	Cảicáchquảnlýtàichínhcôngthông qua ápdụngkhuônkhổ chi tiêucôngtrunghạn
	2018
	TạpchíKinhtếvàdựbáo

	10
	Nâng cao minh bạch tài chính thông qua chu trình ngân sách mở
	2018
	TạpchíKinhtếvàdựbáo

	11
	Nâng cao hiệu quả phân bổ vốn đầu tư phát triển cho các địa phương ở Việt Nam
	2018
	TạpchíKinhtếvàdựbáo

	12
	GiáotrìnhLýthuyếtTàichínhtiềntệ
	2016
	NhàxuấtbảnĐạihọcquốcgiaHàNội

	13
	GiáotrìnhQuảnlýTàichínhcông
	2018
	NhàxuấtbảnĐạihọcquốcgiaHàNội

	14
	Sáchchuyênkhảo: Cáchmạngcôngnghiệp 4.0 tronglĩnhvựctàichínhngânhàng ở Việt Nam
	2019
	Nhà xuấtbảnDân Trí



Hà Nội, ngày …… tháng …..  năm 20……
	Xácnhậncủacơquan
	Ngườikhaikýtên






TS. Phạm Mỹ HằngPhương
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