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Tác động của FDI tới kinh tế - 
xã hội tỉnh Vĩnh Phúc

Nguyễn Thị Đông (TS.)
Học viện Chính sách và Phát triển

TÓM TẮT. Sau hơn 30 năm thu hút vo� n đa�u tư trực tiể�p nước ngoài (FDI), 
Việt Nam nói chung và tỉ�nh Vỉ�nh Phúc nói riêng đã đạt được những 
thành tựu to lớn, khu vực FDI đã có những đóng góp tỉ�ch cực cho sự 
phát triển kinh tế xã hội của tỉ�nh. Tác giả phân tỉ�ch mo� i quan hệ giữa 
tăng trưởng vo� n khu vực FDI và tăng trưởng kinh tể�  xã hội tỉ�nh Vỉ�nh 
Phúc giai đoạn 2011 - 2020 ba�ng phương pháp tỉ�nh hệ so�  tương quan 
hạng Spểarman nhận tha�y: Hệ so�  tương quan ha�u như tác động cùng 
chiể�u cho tha�y tác động của FDI để�n các biể�n so�  đại diện cho phát 
triể�n kinh tể�  xã hội là không thực sự rõ nét. Bài viể� t để�  xua� t đưa ra 
một so�  các khuyể�n nghị vể�  nâng cao hiệu quả thu hút và sử dụng vo� n 
FDI của tỉ�nh Vỉ�nh Phúc.

Từ khóa: FDI, Kinh tế xã hội, Vĩnh Phúc

ABSTRACT. Ặftểr morể than 30 yểars of attracting forểign dirểct invểstmểnt 
(FDI), Viểtnam in gểnểral and Vinh Phuc provincể, in particular, 
havể achiểvểd rểmarkablể achiểvểmểnts; thể FDI sểctor has madể 
positivể contributions to thể socio-ểconomic dểvểlopmểnt of Vinh 
Phuc provincể. Thể author analyzểs thể rểlationship bểtwểển capital 
growth of thể FDI sểctor and socio-ểconomic growth of Vinh Phuc 
provincể in thể pểriod 2011 - 2020 by using thể Spểarman rank 
corrểlation coểfficiểnt and finds that: Thể corrểlation coểfficiểnt 
has almost thể samể dirểction, showing that thể impact of FDI on 
thể variablểs rểprểsểnting socio-ểconomic dểvểlopmểnt is not clểar. 
Thể papểr proposểs to makể somể rểcommểndations on ểnhancing 
thể ểfficiểncy of FDI attraction and utilization in thể provincể of 
Vinh Phuc.

Keywords: FDI, Socio-economic, Vinh Phuc

Đặc san Nghiên cứu  
Chỉ�nh sách  

và Phát triể�n

 � Học viện 
Chỉ�nh sách

và Phát triể�n, 2022
 � CSR, 2022

Bà
i b

áo
 k

ho
a 

họ
c

Đông Nguyể�n (2022). Tác động của FDI tới kinh tể�  - xã hội tỉ�nh Vỉ�nh 
Phúc. Đặc san Nghiên cứu Chính sách và Phát triển, 1(2022), 115-124. 

Ngày nhận bài:
15 tháng 12, 2021

Bản sửa lần 1:
26 tháng 12, 2021

Ngày duyệt bài:
31 tháng 12, 2021

Mã so� : ĐS110122



Tác động của FDI tới kinh tế - 
xã hội tỉnh Vĩnh PhúcNguyễn Thị Đông

116

1. Cơ sở lý thuyết và phương pháp 
tính hệ số tương quan hạng Spearman

1.1. Cơ sở lý thuyết

Nghiên cứu của Li và Lui (2005) qua 
khảo sát 88 quo� c gia có tiể�p nhận FDI (bao 
go� m cả nước phát triể�n và đang phát triể�n) 
đã chỉ� ra ra�ng FDI và tăng trưởng kinh tể�  có 
mo� i quan hệ mật thiể� t với nhau. Thểo tác giả 
FDI không những trực tiể�p tác động để�n tăng 
trưởng kinh tể�  mà còn thúc đa�y phát triể�n 
nguo� n nhân lực và công nghệ. Tuy vậy nước 
nhận FDI phải có nguo� n nhân lực và công 
nghệ đạt tới trỉ�nh độ nha� t định. Nghiên cứu 
của học giả Lê Quo� c Hội (2008), hoạt động 
FDI không những giúp địa phương nhận FDI 
giải quyể�t công ăn việc làm, nâng cao kỹ năng 
lao động, cải thiện trỉ�nh độ công nghệ, chuyể�n 
dịch cơ ca�u kinh tể�  hiện đại hơn mà còn có 
tác động lan tỏa tới nể�n kinh tể�  bản địa thông 
qua hiệu ứng ngang và hiệu ứng dọc. Nghiên 
cứu của Nguyể�n Phú Tụ và Huỳnh Công Minh 
(2010) đã kiể�m định mo� i quan hệ hai chiể�u 
giữa vo� n FDI và tăng trưởng kinh tể�  tại 64 
tỉ�nh, thành pho�  Việt Nam với nguo� n dữ liệu 
chéo, với các biể�n được la�y giá trị trung bỉ�nh 
từ năm 2003 - 2007. Kể�t quả cho tha�y FDI 
tác động tỉ�ch cực tới tăng trưởng kinh tể�  tại 
64 tỉ�nh, thành cả nước và tăng trưởng kinh 
tể�  cao tại 64 tỉ�nh, thành là da�u hiệu tỉ�ch cực 
để�  thu hút các nhà đa�u tư để�n Việt Nam. Tuy 
nhiên, tác động của FDI tới tăng trưởng kinh 
tể�  lại phụ thuộc vào khả năng ha�p thụ của 
nể�n kinh tể� . 

Như vậy, pha�n nhiể�u các kể� t quả 
nghiên cứu để�u cho tha�y, sự có mặt của 
doanh nghiệp FDI có thể�  giúp nâng cao tăng 
trưởng kinh tể�  một cách trực tiể�p, đo� ng thời 
giúp cải thiện năng sua� t, mở rộng việc làm 

và nâng cao thu nhập của khu vực trong 
nước một cách gián tiể�p. Các biể�n so�  của 
nể�n kinh tể�  có khả năng chịu tác động mạnh 
từ FDI bao go� m: to� c độ tăng trưởng, đa�u tư 
tư nhân trong nước, năng sua� t lao động, thu 
ngân sách nhà nước (NSNN) và việc làm.

1.2. Phương pháp tính hệ số tương 
quan hạng Sprearman

Phương pháp tỉ�nh hệ so�  tương quan 
nói chung được sử dụng để�  nghiên cứu 
mo� i quan hệ phụ thuộc tho� ng kê giữa các 
biể�n so� . Khi một tập hợp giá trị của da�u 
hiệu này biể�n động, thểo một cách nào đó, 
có phụ thuộc tho� ng kê vào biể�n động giá trị 
của da�u hiệu khác thỉ� có thể�  nói biể�n động 
giá trị của hai da�u hiệu có tương quan với 
nhau. Có nhiể�u loại hệ so�  tương quan. Hai 
trong những hệ so�  tương quan pho�  biể�n là 
hệ so�  tương quan tuyể�n tỉ�nh Pểarson và hệ 
so�  tương quan hạng Spểarman. Trong đó, 
hệ so�  tương quan tuyể�n tỉ�nh Pểarson chỉ� 
dùng khi giá trị của các biể�n so�  tuân thểo 
phân pho� i chua�n, và chỉ� phù hợp khi giữa 
các biể�n có mo� i quan hệ phụ thuộc tho� ng 
kê một cách tuyể�n tỉ�nh. Tuy nhiên, ưu điể�m 
của hệ so�  này là đơn giản, tỉ�nh nhanh và có 
cài sa�n công thức trong các pha�n mể�m. Hệ 
so�  tương quan hạng Spểarman dùng được 
trong cả hai trường hợp giá trị của các biể�n 
so�  có hay không tuân thểo phân pho� i chua�n, 
và quan hệ phụ thuộc tho� ng kê giữa các biể�n 
không nha� t là tuyể�n tỉ�nh. Ngoài ra, nó còn 
được dùng trong cả những trường hợp khi 
giá trị các biể�n so�  có những điể�m cao hay 
tha�p đột ngột.

Phương pháp tỉ�nh hệ so�  tương quan 
hạng Spểarman như sau:

Giả sử có hai biể�n X và Y. Giá trị của các 
biể�n được sa�p xể�p thểo thứ tự tăng (hoặc 
giảm) da�n, với các giá trị hạng tương ứng là 
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RX và RY. Gọi d là sự chênh lệnh giữa RX và 
RY. Hệ so�  tương quan hạng Spểarman được 
tỉ�nh thểo công thức sau:

Ở�  đây, n là so�  pha�n tử.
S nhận giá trị trong đoạn [-1, 1]. Khi S 

= 1, X và Y có biể�n động cùng chiể�u hoàn 
toàn. Khi S = - 1, X và Y có biể�n động ngược 
chiể�u hoàn toàn. Khi S = 0, X và Y biể�n động 
độc lập với nhau vể�  mặt tho� ng kê. S nhận 
các giá trị dương hay âm sẽ là da�u hiệu cho 
biể� t X và Y có biể�n động cùng hoặc ngược 
chiể�u. Quan hệ này càng mạnh khi giá trị 
của S càng ga�n 1 và càng yể�u khi giá trị của 
S càng ga�n 0. 

2. Kết quả phân tích thực nghiệm
2.1. Thực trạng thu hút FDI và phát 

triển kinh tế xã hội tỉnh Vĩnh Phúc
a. Thực trạng thu hút FDI của tỉnh Vĩnh 

Phúc

Tỉ�nh để�n hể� t năm 2020, tỉ�nh Vỉ�nh Phúc 
đang có 412 dự án FDI còn hiệu lực với to� ng 

vo� n đăng ký đạt 6,1 tỷ ÚSD, trong đó, riêng 
giai đoạn 2015-2020 thu hút được 3,12 tỷ 
ÚSD vo� n đa�u tư các dự án FDI, chiể�m 32% 
to� ng vo� n đa�u tư toàn xã hội của tỉ�nh. To� ng 
vo� n FDI đã thực hiện luôn luôn tăng qua 
các năm (Hình 1) và có xu hướng thay đo� i 
vể�  cơ ca�u thểo hướng tiể�n bộ, có nhiể�u dự 
án quy mô vo� n lớn, trung bỉ�nh khoảng 11 
triệu ÚSD/dự án [8]. Trên địa bàn tỉ�nh có 
mặt các nhà đa�u tư lớn của nhiể�u tập đoàn 
toàn ca�u như: Toyota, Honda, Sumitomo 
(Nhật Bản); Piaggio (Italia); Dể Hểus (Hà 
Lan); Dểawoo; Patron Vina, Hểasung Vina, 
Cammsys (Hàn Quo� c); để�n từ các nước phát 
triể�n. Trong năm 2020, do ảnh hưởng của 
dịch bệnh Covid -19, thu hút đa�u tư FDI đạt 
tha�p so cùng kỳ, vo� n FDI chỉ� ba�ng 57,49% 
năm trước vượt 21,12% so với kể�  hoạch 
(550 triệu ÚSD) với 31 dự án ca�p mới và 44 
dự án tăng vo� n.

Hình 1: Tốc độ tăng trưởng vốn FDI giai đoạn 2010 - 2020

 (Nguồn: Niên giám thống kê tỉnh Vĩnh Phúc)
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b. Tổng quan tình hình kinh tế - xã hội

Quy mô nể�n kinh tể�  của tỉ�nh liên tục gia 
tăng trong cả giai đoạn 2011 - 2020, năm 
2020 quy mô ga�p 1,56 la�n so với năm 2015, 
tiể�p tục kha�ng định vai trò, vị trỉ� của tỉ�nh 
trong vùng và cả nước (Hỉ�nh 2), đặc biệt 
năm 2018, to� c độ tăng trưởng GRDP tăng 
8,16% vượt kể�  hoạch để�  ra, riêng năm 2020, 

to� c độ tăng trưởng đã sụt giảm mạnh, chỉ� 
ở mức 2,79% so năm 2019, mức tha�p nha� t 
trong nhiể�u năm qua, đứng ga�n cuo� i danh 
sách trong các tỉ�nh thành trong vùng kinh 
tể�  trọng điể�m Ba� c Bộ. To� c độ tăng trưởng 
kinh tể�  bỉ�nh quân giai đoạn 2016 - 2020 đạt 
xa�p xỉ� 7,1%/năm đạt được so với mục tiêu 
kể�  hoạch.

Hình 2: Tốc độ tăng trưởng GRDP tỉnh Vĩnh Phúc

(Nguồn: Niên giám thống kê tỉnh Vĩnh Phúc)

Về đầu tư của khu vực tư nhân 

Quy mô đa�u tư của khu vực tư nhân 
trong nước ha�u hể� t tăng trong giai đoạn 
nghiên cứu. Một so�  năm do ảnh hưởng của 
khủng hoảng kinh tể�  và dịch bệnh Covid-19 
nên cũng có sự sụt giảm 2012, 2020 (Hỉ�nh 

3). NSLĐ của tỉ�nh Vỉ�nh Phúc tăng qua các 

năm có xu hướng tăng chậm (bỉ�nh quân 

giai đoạn 2011 - 2020 đạt 6,27%/năm), 

cao hơn mức tăng trưởng NSLĐ của cả 

nước (bỉ�nh quân năm giai đoạn 2011-2020 

đạt 4,12%/năm) 
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Hình 3. Tốc độ tăng trưởng vốn đầu tư tư nhân của tỉnh Vĩnh Phúc
(Nguồn: Niên giám thống kê tỉnh Vĩnh Phúc)

Vể�  giải quyể� t việc làm ha�u hể� t so�  việc 
làm tăng lên qua các năm, năm 2020 các 
doanh nghiệp đa�u tư tại tỉ�nh Vỉ�nh Phúc đã 
giải quyết việc làm cho 622.388 lao động 
ở trong và ngoài tỉ�nh. Vể�  thu NSNN, đóng 
góp vể�  NSNN tỉ�nh từ là Honda Việt Nam và 
Toyota Việt Nam chiể�m tỷ lệ lớn, đóng góp 
ngân sách của doanh nghiệp FDI ở Vỉ�nh 
Phúc chiể�m 80%, tỷ lệ to� ng thu thu ngân 
sách nhà nước/GRDP đạt mức cao, trung 
bỉ�nh toàn giai đoạn đạt tới 32,1%/năm [8]

Nhỉ�n chung, tỉ�nh Vỉ�nh Phúc đã đạt 
được những thành tựu đáng kể�  vể�  tăng 
trưởng kinh tể� , tăng trưởng đa�u tư của khu 
vực tư nhân, tăng NSLĐ, tăng thu NSNN và 
giải quyể� t việc làm. Kể� t quả này, thểo ý kiể�n 
của chuyên gia để�u cho ra�ng có được là nhờ 
những no�  lực thu hút đa�u tư của khu vực 
FDI và cải thiện môi trường kinh doanh của 
tỉ�nh Vỉ�nh Phúc.

2.2. Kết quả tính hệ số tương quan 

hạng Spearman giữa kết quả phát triển 

kinh tế xã hội với tăng trưởng vốn đầu 

tư của khu vực FDI của tỉnh Vĩnh Phúc

Trong mục này, nghiên cứu sẽ tỉ�nh hệ 

so�  tương quan hạng Spểarman giữa tăng 

trưởng FDI với tăng trưởng to� ng sản 

pha� m, tăng trưởng đa� u tư của khu vực tư 

nhân, tăng trưởng NSLĐ, tăng thu NSNN 

và tăng trưởng việc làm của tỉ�nh Vỉ�nh 

Phúc. Do tác động ảnh hưởng của vo� n đa� u 

tư tới các thành tựu kinh tể�  thường có độ 

trể�  nha� t định, hệ so�  tương quan hạng sẽ 

không chỉ� tỉ�nh thểo giá trị các biể� n so�  ở 

cùng kỳ mà còn tỉ�nh tương quan giữa tăng 

trưởng FDI với các biể� n đại diện cho tỉ�nh 

hỉ�nh phát triể� n kinh tể�  xã hội trể�  từ 1 để� n 

4 thời kỳ kể� t quả như sau:
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Bảng 1: Hệ số tương quan hạng giữa tăng trưởng vốn đầu tư của khu vực FDI và 
tăng trưởng các biến số kinh tế - xã hội tỉnh Vĩnh Phúc

di(GRDP_FDI) di(VL_FDI) di(TN_FDI) di(NSLD_FDI) di(NSNN_FDI)

Hệ so�  Spểarman giữa tăng trưởng FDI với giá trị cùng thời kỳ của các biể�n còn lại

0.224 0.394 0.321 0.115 0.673

Hệ so�  Spểarman giữa tăng trưởng FDI với giá trị trể�  1 thời kỳ của các biể�n còn lại

0.683 0.450 0.267 0.533 0.567

Hệ so�  Spểarman giữa tăng trưởng FDI với giá trị trể�  2 thời kỳ của các biể�n còn lại

0.548 0.405 0.548 0.333 0.481

Hệ so�  Spểarman giữa tăng trưởng FDI với giá trị trể�  3 thời kỳ của các biể�n còn lại

0.321 -0.193 0.579 -0.001 0.493

Hệ so�  Spểarman giữa tăng trưởng FDI với giá trị trể�  4 thời kỳ của các biể�n còn lại

0.186 -0.143 0.243 -0.086 0.529

Nguồn: Tác giả xử lý theo số liệu thống kê [3] 

Từ kể� t quả Bảng 1, có thể�  tha�y: 

- Về tăng trưởng vốn đầu tư của khu vực 
FDI để nâng cao tăng trưởng kinh tế

Tác động của FDI tới tăng trưởng kinh 
tể�  không được như kỳ vọng. Kể� t quả Bảng 1 
cho tha�y tác động của FDI tới tăng trưởng 
kinh tể�  chỉ� tăng ở năm thứ nha� t, năm thứ 
2 và ba� t đa� u giảm ở các năm sau đó, điể�u 
thể�  hiện qua hệ so�  tương quan âm giữa 
tăng trưởng FDI và tăng trưởng to� ng sản 
pha� m trể�  2,3 thời kỳ. Điể�u này được giải 
thỉ�ch là do các va� n để�  liên quan để�n hiệu 
quả sử dụng nguo� n vo� n FDI và việc quá ưu 
đãi đo� i với các nguo� n vo� n FDI có thể�  gây 
ra những ảnh hưởng tiêu cực do nhường 
nguo� n lực cho doanh nghiệp FDI. Ha� u hể� t 

thu hút đa� u tư các dự án FDI vào các khu 
công nghiệp (KCN) mới chủ yể�u là các dự 
án gia công, la� p ráp điện tử, các dự án vệ 
tinh nhỏ. Nhỉ�n từ góc độ quy mô doanh 
nghiệp cho tha�y, có để�n 95% doanh nghiệp 
nhỏ và vừa, trong so�  này có quá nửa doanh 
nghiệp công nghiệp trên địa bàn tỉ�nh va� n 
đang sử dụng công nghệ đơn giản, trong so�  
này có khoảng 3% doanh nghiệp khu vực 
FDI và ha� u hể� t có trỉ�nh độ công nghệ giản 
đơn. Quy mô doanh nghiệp nhỏ ra� t khó 
khăn, gây cản trở cho việc ứng dụng công 
nghệ mới vào sản xua� t và khó phát huy 
được hiệu quả kinh tể�  nhờ quy mô. Khu 
vực doanh nghiệp khu vực FDI tạo ra giá 
trị gia tăng còn ở mức tha�p.
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•	 Về tăng trưởng vốn đầu tư của khu 
vực FDI để tạo việc làm

Tăng trưởng FDI có quan hệ cùng chiể�u 
với tăng trưởng việc làm cùng kỳ và tăng 
trưởng việc làm trể�  hai thời kỳ, tuy nhiên, 
hệ so�  tương quan tha�p (< 0.5) cho tha�y 
quan hệ này không thực sự rõ nét. Ở�  các độ 
trể�  2 và 4 thời kỳ, hạng của tăng trưởng việc 
làm còn ngược chiể�u với tăng trưởng FDI. 
Do đó, có thể�  kể� t luận, mặc dù có tạo ra 
nhiể� u việc làm hơn cho tỉ�nh Vỉ�nh Phúc, 
pha� n lớn sử dụng lao động rẻ, gia công la� p 
ráp và tạo giá trị gia tăng tha� p, khu vực 
FDI chưa mang lại nhiể� u giá trị gia tăng 
cho tỉ�nh. FDI chưa thể�  hiện khả năng tạo 
ra sự tăng trưởng việc làm trong dài hạn. 
Thực tể�  cho tha�y, ở địa phương đang thiể� u 
nhân lực quản lý trỉ�nh độ cao, doanh nhân 
giỏi, lao động nghể�  trong khu vực mũi 
nhọn. Với việc thu hút các dự án FDI vào 
các lỉ�nh vực công nghệ cao (điện tử, viể� n 
thông, công nghệ thông tin, cơ khỉ� chỉ�nh 
xác, v.v…) ngày càng tăng lên, nhu ca� u vể�  
lao động kỹ thuật là ra� t lớn, tuy vậy lao 
động của địa phương chưa đáp ứng được 
yêu ca�u.

- Về tăng trưởng vốn đầu tư của khu vực 
FDI với việc thúc đẩy đầu tư của khu vực tư 
nhân trong nước 

Tác động của FDI tới đa�u tư tư nhân 
trong nước có thể�  được phản ánh rõ ràng 
hơn khi xểm xét phản ứng của đa�u tư tư 
nhân trước những thay đo� i của đa�u tư FDI. 
Tuy nhiên kể� t quả lại cho tha�y tác động của 
đa�u tư FDI tới đa�u tư tư nhân trong tỉ�nh 
là ra� t nhỏ trong năm đa�u tiên (<0.5) và có 
tăng cao hơn nhưng va�n ở mức ra� t tha�p 
và duy trỉ� ở các năm tiể�p thểo. Có thể�  tha�y 
tăng trưởng FDI khá thuận chiể�u với tăng 

trưởng đa�u tư tư nhân của khu vực trong 
nước. Điể�u này cho tha�y đã có tác động 
lan toả ngang từ doanh nghiệp FDI đo� i với 
doanh nghiệp trong nước, tuy vậy mo� i liên 
kể� t giữa doanh nghiệp FDI đo� i với doanh 
nghiệp trong nước còn chưa cao.

- Về tăng trưởng vốn đầu tư của khu vực 
FDI thúc đẩy đối với tăng trưởng năng suất 
lao động (NSLĐ) của nền kinh tế

Tác động của FDI đo� i với NSLĐ thể�  hiện 
qua việc tác động lan toả ngang từ doanh 
nghiệp FDI đo� i với các doanh nghiệp trong 
nước thông qua mua đa�u vào của các doanh 
nghiệp trong nước để�  tăng tăng NSLĐ. Hệ 
so�  Spểarman mang da�u dương (+), nghỉ�a 
là có sự liên kể� t giữa doanh nghiệp FDI với 
doanh nghiệp trong nước ở cùng một ngành 
thông qua doanh nghiệp FDI cung ca�p đa�u 
vào cho doanh nghiệp trong nước để�  tăng 
NSLĐ. Hệ so�  Spểarman mang da�u (-), nghỉ�a 
là không sự liên kể� t giữa doanh nghiệp 
FDI và các doanh nghiệp trong nước ở các 
ngành khác để�  tăng NSLĐ. Ở�  đây hạng của 
tăng trưởng NSLĐ với tăng trưởng FDI chưa 
o� n định, dương ở các hệ so�  cùng kỳ, trể�  1 kỳ 
và 2 kỳ; âm ở trể�  3 kỳ và 4 kỳ. Trên thực tể� , 
các sản pha�m đa�u ra của các doanh nghiệp 
nội địa cha� t lượng còn kém, tiể�m lực doanh 
nghiệp yể�u nên khó có khả năng tiể�p nhận 
lan tỏa từ nhà cung ca�p là doanh nghiệp 
nước ngoài, nó sẽ tạo hiệu ứng ngược lại 
và làm giá thành tăng vọt nên giảm tăng 
trưởng năng sua� t nhân to�  to� ng hợp. 

- Về tăng trưởng vốn đầu tư của khu vực 
FDI với việc tăng thu NSNN của địa phương

Tác động của FDI đo� i với tăng thu 
NSNN trên địa bàn tỉ�nh. Hệ so�  Spểarman 
mang da� u dương (+), tăng qua các năm thể�  
hiện tăng trưởng FDI thuận chiể�u, tác động 
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trực tiể�p tới việc tăng thu NSNN. Thực tể� , 
năm 2020, đóng góp ngân sách của doanh 
nghiệp FDI chiể�m tỉ� trọng lớn chiể�m 80% 
trong khi so�  bỉ�nh quân cả nước khu vực 
FDI đóng góp khoảng 28% to� ng thu ngân 
sách nhà nước ha�ng năm [9].

3. Kết luận và một số hàm ý chính 
sách cho tỉnh Vĩnh Phúc

Đa�u tư khu vực FDI của tỉ�nh Vỉ�nh Phúc 
đã thúc đa�y tăng trưởng của khu vực tư 
nhân trong nước, góp pha�n thúc đa�y tăng 
trưởng, gia tăng NSLĐ của nể�n kinh tể� , tăng 
thu NSNN, đo� ng thời có tác động tức thời 
trong việc tạo việc làm của tỉ�nh. Tuy vậy FDI 
chỉ� tác động tới tăng trưởng kinh tể�  chỉ� tăng 
thời kỳ đa�u và ba� t đa�u giảm ở các năm sau 
đó; pha�n lớn khu vực FDI sử dụng lao động 
rẻ, gia công la�p ráp và tạo giá trị gia tăng 
tha�p, không tạo ra khả năng tăng trưởng 
việc làm trong dài hạn; mo� i liên kể� t giữa 
doanh nghiệp FDI đo� i với doanh nghiệp 
trong nước còn chưa cao; tác động FDI tới 
NSLĐ của nể�n kinh tể�  còn chưa o� n định. 
Hệ so�  tương quan ha�u như nhỏ ở cả các tác 
động cùng chiể�u và ngược chiể�u cho tha�y 
tác động của FDI để�n các biể�n so�  đại diện 
cho phát triể�n kinh tể�  xã hội là không thực 
sự rõ nét. Điể�u này kha�ng định sự phát triể�n 
kinh tể�  xã hội của tỉ�nh Vỉ�nh Phúc chưa thực 
sự tương xứng với vo� n đa�u tư của khu vực 
FDI của tỉ�nh.

Bên cạnh đó, bo� i cảnh hội nhập kinh tể�  
quo� c tể�  và xu thể�  toàn ca�u hoá, các doanh 
nghiệp Việt Nam đang đứng trước áp lực 
cạnh tranh kho� c liệt, bo� i cảnh nể�n kinh tể�  
thể�  giới và trong nước gặp nhiể�u thách thức 
khi đại dịch Covid-19, tác giả đưa ra một so�  
các khuyể�n nghị vể�  nâng cao hiệu quả thu 

hút và sử dụng vo� n FDI trên địa bàn tỉ�nh 
Vỉ�nh Phúc và như sau:

Thứ nhất, nâng cao hiệu quả quản lý nhà 
nước về FDI

Nhà nước có vai trò quyể� t định sự phát 
triể�n KTXH của mo� i quo� c gia nói chung và 
của mo� i địa phương, tỉ�nh lớn nói riêng. Vỉ� 
thể� , nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước 
vể�  FDI giữ vai trò như một giải pháp quan 
trọng để�  nâng cao hiệu quả sử dụng FDI, cụ 
thể�  nhà nước ca�n phải có chỉ�nh sách cụ thể� , 
rõ ràng đo� i với khuyể�n khỉ�ch và hạn chể�  đa�u 
tư FDI. Phải có chỉ�nh sách ưu đãi vượt trội 
đủ sức ha�p da�n thu hút các nhà đa�u tư chiể�n 
lược, thôi thúc các nhà đa�u tư tư nhân tham 
gia phát triể�n thểo định hướng chung của 
tỉ�nh, ca�n phải có những cam kể� t đo� i với nhà 
đa�u tư, tạo những lợi thể�  cạnh tranh cho 
doanh nghiệp. Chỉ�nh sách chọn lọc và đa�y 
mạnh sự kể� t no� i giữa doanh nghiệp trong 
nước với doanh nghiệp nước ngoài, có 
chỉ�nh sách ưu tiên các dự án có hàm lượng 
khoa học công nghệ cao, thân thiện với môi 
trường, đóng góp lớn cho phát triể�n kinh 
tể�  - xã hội; các dự án có khả năng tham gia 
chuo� i giá trị toàn ca�u; các dự án trong các 
lỉ�nh vực công nghiệp điện tử, viể�n thông, 
công nghiệp cơ khỉ�, vật liệu xây dựng, vật 
liệu mới và công nghiệp ho�  trợ của ngành 
sản xua� t, la�p ráp ô tô, xể máy, điện tử; các 
dự án phát triể�n hạ ta�ng KCN, dự án du lịch 
dịch vụ, trường đại học ta�m cỡ quo� c tể�  và 
các dự án đa�u tư vào ngành dịch vụ như: Tài 
chỉ�nh, ngân hàng, bảo hiể�m, y tể� , giáo dục - 
đào tạo.

Thứ hai, nâng cao hiệu quả các hoạt 
động xúc tiến thu hút FDI

Tiể�p tục to�  chức hội nghị xúc tiể�n đa�u 
tư, nha�m giới thiệu, quảng bá những tiể�m 
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năng, lợi thể� , cơ chể�  chỉ�nh sách ưu đãi thu 
hút đa�u tư của tỉ�nh với cộng đo� ng doanh 
nghiệp. Thu hút các nhà đa�u tư FDI hướng 
vào việc tạo ra những ngành mũi nhọn có 
trỉ�nh độ công nghệ cao, đảm bảo sự phát 
triể�  bể�n vững, lan toả, kéo thểo sự phát triể�n 
của các doanh nghiệp tư nhân trong nước. 
Ca�n thu hút các dự án FDI sử dụng nhiể�u 
lao động tại cho�  đặc biệt là doanh nhân để�  
thực hiện được các mục tiêu vể�  chuyể�n giao 
công nghệ. Vỉ�nh Phúc ca�n tiể�p tục đa�y mạnh 
các hoạt động cải thiện môi trường đa�u tư, 
mở rộng địa bàn và hỉ�nh thức thu hút đa�u tư 
nước ngoài vào những thị trường giàu tiể�m 
năng và các công ty đa quo� c gia. Cùng với 
đó, nâng cao cha� t lượng dự án thu hút đa�u 
tư mới thểo hướng gia tăng hàm lượng công 
nghệ, lao động kỹ thuật; ưu tiên thu hút các 
ngành nghể�  đón đa�u Cách mạng công nghiệp 
4.0 như: Công nghiệp pha�n mể�m, kỹ thuật 
so� , kỹ thuật nano, công nghiệp sinh học, 
vật liệu mới và các lỉ�nh vực tỉ�nh có lợi thể�  
cạnh tranh như cơ khỉ�, sản xua� t vật liệu xây 
dựng, công nghiệp ho�  trợ ô tô xể máy... vào 
các KCN Bá Thiện, Bá Thiện II, Bỉ�nh Xuyên 
II, Thăng Long Vỉ�nh Phúc.

Tăng cường đo� i mới hoạt động thu hút 
đa�u tư, bảo đảm hài hòa các lợi ỉ�ch của nhà 
nước, nhà đa�u tư và người dân; nâng cao 
cha� t lượng dự án thu hút đa�u tư mới thểo 
hướng gia tăng hàm lượng công nghệ, lao 
động kỹ thuật; ưu tiên thu hút các ngành 
nghể�  đón đa�u cách mạng công nghiệp 4.0 
như: Công nghiệp ICT, kỹ thuật so� , kỹ thuật 
nano, công nghệ sinh học, vật liệu mới 
thân thiện với môi trường, đóng góp lớn 
cho phát triể�n kinh tể�  - xã hội. Đa�y mạnh 
các hoạt động xúc tiể�n đa� u tư tại cho�  đo� i 
với các dự án đã đa� u tư hiệu quả tại các 

khu công nghiệp, thúc đa�y dòng vo� n tái 
đa� u tư của các dự án đi vào hoạt động sản 
xua� t kinh doanh làm tăng quy mô và giá 
trị vo� n đa� u tư, thúc đa�y quá trỉ�nh hội nhập 
kinh tể�  quo� c tể� , chuyể�n giao công nghệ, 
tạo đà cho phát triể�n kinh tể�  bể�n vững và 
cân ba� ng giữa dòng vo� n FDI. Chủ động giải 
quyể� t vướng ma� c vể�  thủ tục hành chỉ�nh 
cho các nhà đa� u tư; đa�y mạnh dịch vụ công 
trực tuyể�n.

Thứ tư, nâng cao và hoàn thiện cơ sở vật 
chất - kỹ thuật phục vụ thu hút FDI

Phát triể�n cơ sở vật cha� t kỹ thuật không 
chỉ� là điể�u kiện ca�n để�  tăng sức ha�p da�n của 
môi trường đa� u tư, tạo điể�u kiện thuận lợi 
cho chủ đa� u tư triể�n khai dự án và các kể�  
hoạch đa� u tư của mỉ�nh, mà đó còn là cơ hội 
để�  nước ta tăng thu hút vo� n nước ngoài 
đa� u tư vào lỉ�nh vực cơ sở vật cha� t, hạ ta� ng, 
kỹ thuật. Xây dựng chiể�n lược chuyể�n đo� i 
so� , xây dựng hạ ta� ng kể� t no� i so�  và an ninh 
mạng, xây dựng hệ sinh thái đo� i mới sáng 
tạo và khởi nghiệp, ưu tiên phát triể�n và 
chuyể�n giao KHCN, nha� t là KHCN hiện đại, 
coi đây là yể�u to�  trọng yể�u nâng cao NSLĐ, 
cha� t lượng và sức cạnh tranh của nể�n kinh 
tể� . Nâng cao năng lực ha� p thụ công nghệ 
và đo� i mới sáng tạo của doanh nghiệp; 
khuyể�n khỉ�ch, tạo điể�u kiện để�  doanh 
nghiệp tham gia nghiên cứu, phát triể�n và 
chuyể�n giao KHCN. 

Thứ năm, phát triển năng lực chất 
lượng cao đáp ứng yêu cầu phát triển của 
nền kinh tế

Tập trung phát triể�n nhân lực cha� t 
lượng cao, trong đó ưu tiên phát triể�n nhân 
lực quản lý, doanh nhân và lao động nghệ 
cho các lỉ�nh vực công nghệ cao. Pha�n đa�u 
đưa tỉ� lệ qua đào tạo lên khoảng 65% vào 
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2030, trong đó lao động làm việc trong khu 
vực CNC chiể�m khoảng 30%. Đa�y mạnh hơn 
nữa và thực sự đi đa�u trong việc cải cách 
và nâng cao cha� t lượng giáo dục, đào tạo ở 
Thủ đô nha�m phát triể�n nhanh hơn nguo� n 
nhân lực có cha� t lượng phục vụ công cuộc 
đo� i mới và hội nhập kinh tể�  quo� c tể� . Tiể�p 
tục xây dựng và triể�n khai cơ chể�  phát huy 
sức mạnh của đội ngũ các nhà khoa học, 
chuyên gia có trỉ�nh độ chuyên môn cao trên 
địa bàn; sử dụng có hiệu quả tiể�m năng cha� t 
xám hàng đa�u cả nước vào phát triể�n kinh 
tể�  - xã hội của Thủ đô nói riêng và cả nước 
nói chung.
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